
ФОРМА № Зк разделу 3 Перечней критериев и показателей для оценки профессиональной деятельности педагогических 
работников ОО Краснодарского края, аттестуемых в целях установления квалификационной категории первой по 
должности «учитель»

«Личный вклад педагогического работника в повышение качества образования и транслирование опыта 
практических результатов своей профессиональной деятельности»

Фамилия, имя, отчество аттестуемого: Арсанова Наталья Михайловна 
Место работы: Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №31 
имени В.В. Толкуновой посёлка Родники муниципального образования Белореченский район, учитель начальных классов

1. Результаты транслирования опыта практических результатов своей профессиональной деятельности (п. 3.1)

Организатор
мероприятия

Дата
проведения

Формат
мероприятия

Уровень
мероприятия

Полное 
наименование 

мероприятия (тема)

Форма представления 
результатов (указать 

реквизиты документа, 
подтверждающего 

факт транслишвания')

Тема
представленного

опыта
ГБОУ ДПО 
«Институт развития 
образования» 
Краснодарского 
края

28.03.2019 семинар краевой семинар
«Методологические 
и методические 
аспекты обучения 
письменной речи 
обучающихся с 
ОВЗ»

выступление с 
докладом, 
(сертификат ГБОУ 
ДПО «Институт 
развития образования 
Краснодарского края, 
от 28 марта 2019 
года подписан 
ректором И.А. 
Никитиной), приказ 
от 27.03.19 №19-к о 
направлении на 
краевой семинар

«Развитие связной^ 
речи у детей с ЗПР 
на уроках русского 
язык и чтения»

Муниципальное 
казенное 
учреждение 
«Центр развития

2018г. педагогический
форум

муниципальный муниципальный
педагогический
форум
«Инновационная

Выступление, 
диплом,подписан 
начальником 
управления

«Читательская 
компетентность 
как основа успеха 
обучения учащихся



образования»
муниципального
образования
Белореченский
район

деятельность- 
условие развития 
системы 
образования»

образованием
администрации
муниципального
образования
Белореченский район
О.А. Мальцевой,
2018г.

начальной школы»

Муниципальное 
казенное 
учреждение 
«Центр развития 
образования»

2019г. педагогический
форум

муниципальный муниципальный
педагогический
форум
«Инновационная 
деятельность- • 
условие развития 
системы 
образования»

Выступление,
диплом, подписан
начальником
управления
образованием
администрации
муниципального
образования
Белореченский район
М.Б .Омаровым,
2019г.

«Формирование и 
контроль 
метапредметных 
образовательных 
результатов в 
начальной школе»

2. Результаты участия педагогического работника в дополнительной консультативно-методической деятельности 
(п. 3.4)

Учебный год Направление деятельности
Реквизиты приказа, подтверждающих факт 

проведения работы
2017-2018 учебный год Работа в качестве наставника 

педагогической практики студента
Приказ МАОУ СОШ 31 от 5.09.2017 г. № 5/2-0 «О 
назначении наставника», о прохождении студентки 
Адыгейского государственного университета 
педагогической практики на базе МАОУ СОШ 31, 
наставником которого являлась Арсанова Н.М.- 
учитель начальных классов, подписан директором 
МАОУ СОШ 31 Назаровым С.С.

2018-2019 учебный год

„

Работа в качестве наставника 
педагогической практики студента

Приказ МАОУ СОШ 31 от 01.03.2019 г. № 112/2 «О 
назначении наставника», о прохождении студентки 
ЧУПОО Техникум «Бизнес и право» педагогической 
практики на базе МАОУ СОШ 31, наставником



которого являлась Арсанова Н.М.- учитель начальных 
классов, подписан директором МАОУ СОШ 31 
Назаровым С.С.________________

Подтверждающая информация размещена на сайте: http://school31rodniki.ucoz.ru/index/arsanova natalia mikhailovna/0-108

Дата заполнения: 31.10.2019г.

Достоверность информации о результатах работы аттестуемого подтверждаю: 

И.о. директора МАОУ СОШ 31
Заместитель директора по УМР/ ответственный за аттестацию 
Аттестуемый педагогический работник
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